CONVENZIONE QUADRO PER ATTIVITA’ DI
COLLABORAZIONE
PER LA DIFFUSIONE DELLA CULTURA DELLA MONTAGNA

L*Universita degli Studi di Trento, cod. fiscale 00340520220 con sede a
Trento in Via Belenzani n. 12 (d’ora in poi denominata Universita),
rappresentata dal rettore pro tempore Davide Bassi

e
la Societd Alpinisti Tridentini, cod. fiscale 80003990225 con sede legale
in Trento, via Manci 57, (d’ora in poi denominata SAT), rappresentata dal
presidente pro tempore Piergiorgio Motter

e
la Sezione Universitaria della Societd Alpinisti Tridentini, cod. fiscale
80024070221
con sede legale in Trento, via Manci 57, (d°ora in poi denominata SUSAT),
rappresentata dal presidente pro tempore Sandro Zanghellini

€
POpera Universitaria, cod. fiscale 80003390228, con sede in Trento in Via
Zanella 1/a (d’ora in poi denominata Opera), rappresentata dal presidente
pro tempore Fulvio Zuelli
(d’ora in poi denominate congiuntamente “le parti”)

PREMESSO

- che I'Universita di Trento ha avviato un progetto "Sport Montagna e
Societad" 1 cui obiettivi includono:

a) l'avvicinamento degli studenti all'ambiente montano,

b) la promozione dello studio scientifico dell'ambiente montano

da varie prospettive disciplinari ¢ metodologiche;

¢) la formazione permanente su tali temi;
- che L'Universita di Trento e 1’Opera Universitaria intendono attivare
alcune convenzioni a supporto del progetto comune Unisport
- che la SAT , sezione del Club Alpino Italiano (C.A.L), come previsto dal
proprio statuto ha come scopo:

a) I’alpinismo in ogni sua manifestazione;

b) la conoscenza € lo studio delle montagne, soprattutto

trentine;

¢) la tutela del loro ambiente naturale;

d) il sostegno alle popolazioni di montagna;
- che la SUSAT per tradizione storica & la Sezione della SAT vocata a
raccogliere le adesioni degli alpinisti universitari e a diffondere tra loro la
cultura della montagna;
- che la SUSAT coordina la gestione del rifugio “T. Taramelli ai Monzoni” ;
- che la SUSAT nell’ambito della celebrazione del centenario della propria
costituzione & organizzatrice del 115° congresso provinciale della Societa
Alpinisti Tridentini dedicato a “Giovani € Montagna: spazi, percezioni,
valori”;

CONVENGONO E STIPULANQ QUANTO SEGUE

Art. 1 — Scopo della convenzione

La presente convenzione ha lo scopo di instaurare un rapporto non episedico
di collaborazione fra le parti per la diffusione della cultura della montagna
tra gli studenti, docenti e personale tecnico-amministrativo dell’ Universita,
con particolare riferimento ai seguenti settori:

- seminari e conferenze;




- corsi;
- attivita escursionistiche ed alpinistiche;
-  altre iniziative formative in montagna.

Art. 2 - Oggetto della collaborazione
La collaborazione, che si concretizzerd con specifici accordi e piani
d’intervento, potra riguardare le seguenti attivita:

" aftivitd ricreativa quali 1’escursionismo, [Palpinismo ed altre
iniziative in ambiente montano;

* attivitd di ricerca intese come progetti seminariali, dibattiti e
conferenze per la diffusione delle conoscenze scientifiche, artistiche
ed umanistiche che riguardino la salvaguardia dell’ambiente
montano ed il suo sviluppo sostenibile.

* aftivita formative con organizzazione di corsi teorico-pratici per la
frequentazione consapevole ed in sicurezza dell’ambiente montano.

Art. 3 — Comitato di gestione

Viene composto un comitato paritetico, composto da quattro membri,
responsabile dell’attuazione della presente convenzione quadro. Ogni parte
nominera un proprio referente in seno al comitato, il quale s’incontrera con
cadenza almeno semestrale e dovra mettere a punto un piano d’intervento
triennale per |'applicazione della convenzione. Il Comitato avra compiti di
programmazione, progettazione e valutazione delle iniziative intraprese
nell’ambito del piano d’intervento. Le parti s’impegnano a nominare i propri
rappresentanti nel Comitato entro tre mesi dalla softoscrizione della
convenzione. Resto inteso che la partecipazione al comitato & a titolo
gratuito.

Art. 4 - Risorse
Per ogni iniziativa prevista dal piano triennale e gestita in comune, verranno
stabiliti gli impegni di risorse e gli eventuali oneri a carico delle parti.

Art. 5 — Durata della convenzione
La presente convenzione ha durata di tre anni a decorrere dalla data di

sottoscrizione. In ogni momento, d’intesa tra le parti, puo essere modificata
e rinnovata alla scadenza.

Art. 6 - Controversie

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che
possa nascere dalla interpretazione o esecuzione del presente protocollo.
Nel caso in cui non sia possibile raggiungere in questo modo 1’accordo, le
parti indicano esclusivamente il foro di Trento quale foro competente per
qualunque controversia inerente la validita, I’interpretazione, I’esecuzione o
la risoluzione della presente convenzione.

Art. 7 ~ Trattamento dei dati personali

Le parti provvedono al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione
dei dati personali relativi alla presente convenzione al fine di dare corso alla
medesima, nonché nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali
¢ di quanto previsto dai proprio regolamenti, nel rispetto del decreto
legislativo del 30.6.2003 n. 196 sul trattamento dei dati personali e si
impegnano a non farne alcun altro uso.

A

(=



Art. 8 — Registrazione
Le parti convengono che il presente atto sia soggetto a registrazione solo in
caso d’uso.

Trento, 28 ottobre 2009

IL PRESIDENTE
della Societd Alpinisti Tridentini

i

IL PRESIDENTE IL PRESIDENTE
dell’Opera Universitaria di Trento della S¢Zione Universitaria SAT
Zuelli Fulvio : Zanghellini
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